+ REPUBLICA DE MOGAMBIQUE
%&?& MINISTERIO DA SAUDE

Z INSTITUTO NACIONAL DE SAUDE - DPC

Termos de Referéncia: Consultoria
(Desenvolvimento de indicadores do Género para o SARA)

O Ministério da Satide (MISAU), com o apoio da OMS e do Governo do Canada, esta a realizar o
segundo Inventdrio de Infraestrutura, Recursos Humanos, Equipamentos e Servicos de Salde
(SARA, 2018) em Mocambique.

Esta pesquisa tem como objetivo colher dados que possam gerar informacdo sobre a
disponibilidade e prontiddo de servicos de satide em todas as unidades sanitarias publicas e
privadas do pais.

Os resultados deste inventdrio serdo fundamentais para orientar futuros processos de
planificagdo no sector da saude.

A desigualdade do género é uma das componentes prioritdrias do inventdrio dada a sua
persisténcia nas relagdes de poder desde a nivel da familia até aos niveis mais altos de tomada
de decisdo.

As relagbes do género podem influenciar os resultados de satde dependendo se elas suportam
ou limitam a igualdade no acesso aos servicos de satde de qualidade. O controle sobre como os
recursos sao gastos para os cuidados de salde, as decisdes tomadas sobre esses cuidados, bem
como a forma como as politicas de satde sdo desenvolvidas e implementadas sdo factores que
podem restringir o acesso das mulheres aos cuidados satde.

Objectivo da consultoria:

e Gerar indicadores de género, apoiar na tabulagdo e andlise dos resultados baseados no
género e elaboracdo do relatério final do SARA .

Principais atribuicdes da consultora:

* Ser membro integrante da equipe técnica do SARA do MISAU;

e Em coordenagdo com o MISAU colectar todos os indicadores nacionais da componente
do Género e salde, especificamente relacionado ao sistema de satde e a guantidade e
qualidade da prestacao dos servicos, a disponibilidade de medicamentos, etc;

* Agregar todos os indicadores de Género tendo em conta as secches presentes no
questionario do SARA;
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¢ Elaborar indicadores que possam responder as necessidades do programa de Género de
acordo com as varidveis existentes no questionario do SARA;

e Coordenar com a equipe técnica do SARA o processo da elaborag¢do dos indicadores do
género;

* Agregar estes indicadores na plataforma gerada para producio de tabelas e graficos do
SARA;

e Participar na elaboracdo de tabelas e gréficos para o relatdrio do SARA tendo como foco
as questdes do Género;

e Junto com a equipe do SARA, fazer a interpretacdo dos resultados dos indicadores do
Género gerados pelo relatério do SARA;

e Participar em todo o processo da elaboragdo do relatério final do SARA,

* Desenvolver um plano de implementagdo das recomendacdes baseadas no género;

e Produzir um documento no minimo de duas paginas com as recomendacdes
estratégicas do género ligadas ao progecto para os proximos 3 anos;

® Produzir relatério final da sua contribuicdo como consultora na area do género para o
SARA.

Umaw;:)agma contendo Indicadores do género extraidos do Inventdrio SARA;

Plano de implementagdo das recomendacdes do SARA com orientagdo para o
género;

3. Documento com o minimo de duas pdginas contendo recomendagdes estratégicas

do género ligadas ao progecto SARA para os proximos 3 anos (Programme for
RMNCH/SARA, Mozambique);

Requisitos:
® Licenciatura na drea de ciéncias sociais (Economia, Direito, Ciéncias Sociais e Humanas,
Antropologia, Sociologia, Género, Ciéncia Politica, a Etnologia e Psicologia);
* Mestrado em salde publica, serd relevante;
® Dominio de Monitaria e Avaliagdo dos programas de satde;
e Formacgdo e experiéncia profissional na drea do Género;
* Dominio na produgdo e interpretacdo de dados (tabelas e graficos) para gerar relatérios;
* Lideranca e capacidade de trabalhar em equipe;
e Forte capacidade analitica e organizacional em perspectivas multidisciplinares;
* Encoraja-se a concoréncia de candidatos dos sexo feminino.
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Experiéncia essencial:
* Pelo menos 2 ou mais anos de experiéncia em trabalho na drea de Género.
Linguas:

» O conhecimento da lingua portuguesa ¢ preferencial e a proeficiéncia da lingua inglesa
sera uma vantagem.

Supervisdo:

e O consultor estara baseado em Maputo, para parte da equipe técnica do SARA da OMS,
sob supervisdo da M&E da OMS.

Prazo de consultoria:

e A consultoria terd a duragdo de 60 dias Uteis;

e O abono salarial serd efectuado de acordo com as normas estabelecidas pela
Organizacdao Mundial da Satde.

Inicio da actividade:

e Agosto de 2018, o pagamento da consultoria serd baseado na escala salarial da OMS.



