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COMITE REGIONAL PARA A AFRICA ORIGINAL: INGLES

Sexagésima sexta sessao
Adis Abeba, Republica Federal Democratica da Etiopia, 19 a 23 de Agosto de 2016

Ponto 19 da ordem do dia proviséria

NOVO MANDATO DO SUBCOMITE DO PROGRAMA DO
COMITE REGIONAL DA OMS PARA A AFRICA

Com as alteracdes aprovadas durante a sexagésima sexta sessdo do Comiteé Regional
Agosto de 2016 (AFR/RC63/R2)
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PROPOSTA DE NOVO MANDATO DO SUBCOMITE DO PROGRAMA

1. Em conformidade com o disposto no Artigo 16.° do Regulamento Interno do Comité
Regional, o Subcomité do Programa é um 6rgdo subsidiario do Comité Regional, criado para
estudar, apresentar relatérios e fazer recomendacdes sobre os assuntos a serem discutidos pelo
Comité Regional, prestar aconselhamento e facilitar o trabalho do Comité Regional. O Subcomité
do Programa ira:

a)

b)

d)

9)

h)

)

K)

Apoiar o trabalho de preparacdo do Comite Regional revendo a ordem do dia, 0s
documentos de trabalho, os relatorios e as propostas de resolugdo submetidas pelo
Director Regional.

Aconselhar o Director Regional em matérias de devida importancia que requerem a
apreciacdo do Comité Regional.

Aconselhar o Director Regional acerca de propostas de nomeacfes de Estados-
Membros em conselhos e comités para 0s quais seja necessaria a representacdo da
Regido Africana.

Rever e fazer recomendacgdes sobre assuntos relacionados com o Programa Geral de
Trabalho da OMS, o seu Orgamento-Programa e estratégias regionais de salde
publica antes que estes sejam apreciados pelo Comité Regional. Para além disso, o
Subcomité do Programa ird:

) aconselhar se a andlise e as propostas apresentadas correspondem as
expectativas dos Estados-Membros, bem como aos objectivos regionais e
internacionais de saude;

i)  fornecer uma opinido se as implicagdes de custo e fundos necessarios sao
realiziveis dentro do prazo proposto;

iii)  determinar se foi criado um sistema apropriado de monitorizacéo e avaliacéo;

Recomendar ao Comité Regional recursos adicionais de que o Escritério Regional
necessita e propor um mecanismo para os Estados-Membros contribuirem com
financiamentos adicionais para a implementacdo das resolucdes do Comité Regional.

Apreciar os relatorios sobre a implementacdo das resolugdes e aconselhar o Director
Regional a respeito da caducidade das resolucdes.

Analisar os relatorios sobre os recursos humanos e sobre a implementacdo do
relatério das auditorias internas e externas e aconselhar o Director Regional sobre
formas de prevenir futuras questfes de auditoria que possam suscitar davidas, e
apresentar um relatorio ao Comité Regional.

Considerar e fazer recomendacfes sobre quaisquer outros assuntos programaticos,
administrativos, orcamentais ou financeiros que o Comité Regional possa julgar
apropriado.

Fazer recomendacGes ao Director Regional acerca de questdes de salude publica que
exigem uma actuacdo urgente e imediata.

Por intermédio do seu Presidente, participar em quaisquer outro(s) comité(s) que
necessitem do contributo ou a participacao do Comité Regional, incluindo articulacdo
com o Coordenador do Grupo Africano em Genebra para 0s processos e negociacoes
intergovernamentais a nivel mundial.

Apresentar propostas ao Comité Regional.
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2. O Subcomité do Programa sera composto por dezoito (18) representantes dos Estados-
Membros. Os representantes dos Estados-Membros serdo seleccionados de entre o0s
funcionérios técnicos e de gestdo altamente competentes que ocupem cargos de topo e que
possuam uma experiéncia consideravel no desenvolvimento da salde. Para além disso, trés
(3) membros da Regido Africana no Conselho Executivo participardo nas reunides do
Subcomité do Programa. O exercicio de funcbes dos representantes dos Estados-Membros e
dos membros do Conselho Executivo terd uma base rotativa, seguindo a ordem alfabética em
inglés. Nenhum pais podera servir simultaneamente no Subcomité do Programa e n conselho
Executivo.

3. O Director Regional pode convidar quem achar relevante para 0 avan¢o e compreensdo de
quaisquer pontos da ordem do dia ou de documentos técnicos a serem apreciados pelo
Subcomité do Programa, na qualidade de observadores.

4. Todos os membros, a excepcdo dos membros do Conselho Executivo, serdo nomeados pelo
Comité Regional e exercerdo fungdes durante trés anos no Subcomité do Programa, sendo
que seis membros serdo substituidos anualmente, seguindo a ordem alfabética em inglés. Os
membros do Conselho Executivo que terminem o seu mandato neste 6rgdo ndo serdo
elegiveis para servirem no Subcomité do Programa até que tenham passado pelo menos dois
anos. A ordem de sucessao neste caso ird passar para o Estado-Membro seguinte.

5. De entre os membros que ndo fazem parte do Conselho Executivo serdo eleitos um
presidente, um vice-presidente e trés relatores representando as trés linguas oficiais da Regido
durante um ano, ou duas sessdes do Subcomité do Programa.

6. Em consulta com o Presidente do Comité Regional, o Director Regional convocara uma
reunido do Subcomité do Programa, pelo menos uma vez por ano, com duragdo maxima de
cinco dias Uteis. Sempre que for necessario, serdo convocadas reunides ad hoc de emergéncia
do Subcomité do Programa por um periodo que ndo ultrapassaré os trés (3) dias.



