CURRICULUM VITAE: Dr BOUREIMA HAMA SAMBO

Nom de famille :
Hama Sambo
Prénom/autres noms :

Boureima

Sexe: Male

Lieu et pays de naissance : Date de naissance
(Jour/mois/année)
Niamey, Niger 02 /02 /1960

Nationalité: Niger

Si vous avez fait I’objet d’une condamnation quelconque (sauf pour infractions mineures
de circulation), donnez toutes précisions :
San objet

Etat civil: Marié Nombre de personnes a charge : 4

Déclaration de vision, priorités et stratégies
Ma vision est celle d'une région africaine saine, prospére et sire - ou tout le monde, partout dans la région
- jouit d'une vie saine et productive.

Priorités pour accélérer I'élan - le « quoi »

Dans la poursuite de cette vision, je soutiendrai les pays dans la réalisation de progres tangibles et
durables pour la réalisation de la Stratégie africaine de la santé 2016-2030 et les Objectifs de
développement durable.

Mes priorités seront de fournir un soutien intensifié dans cinqg domaines clés, en mettant I'accent sur le
genre et I'égalité.

1. Srattaquer aux principaux facteurs de la charge de morbidité
Historiquement, la région africaine a été touchée de maniere disproportionnée par les maladies
infectieuses et les maladies tropicales négligées. Au cours des deux dernieres décennies, la charge



de morbidité liée aux maladies non transmissibles (MNT), aux traumatismes et aux troubles de la
santé mentale s'est accrue dans la région. Malgré les progres accomplis, de nombreux pays de la
région affichent des taux de mortalité maternelle et infantile parmi les plus élevés au monde. En
outre, l'augmentation de la résistance aux antimicrobiens et la réapparition de maladies infectieuses
et émergentes mettent en péril la sécurité et la vie des personnes.

Je soutiendrai le renforcement des capacités des systémes de santé nationaux et locaux afin
d'assurer un accés équitable a des ensembles intégrés d'interventions sanitaires probantes et
rentables pour tous les ages.

2. Améliorer la qualité de vie et promouvoir un mode de vie plus sain

Dans la région africaine, la charge de morbidité élevée, associée a des situations d'urgence
fréquentes et a des catastrophes naturelles ou causées par I'hnomme, accroit la pression sur les
systemes de santé déja fragiles. En outre, tous les pays de la région sont vulnérables aux
conséquences sanitaires du changement climatique.

Ma priorité sera de doter les dirigeants politiques, les responsables de la santé et les prestataires de
solutions, d'informations et d'outils innovants dont ils ont besoin pour plaidoyer efficace pour la
santé dans tous les secteurs gouvernementaux.

3. Accés universel a des services de santé de qualité
La capacité de la région a faire face aux urgences sanitaires, aux maladies infectieuses et aux
affections chroniques repose sur un systéme de santé résilient et financé de maniére durable, doté
des infrastructures nécessaires et d'un personnel de santé qualifié.
En collaboration avec I'Union africaine (AU) et d'autres partenaires, ma priorité sera de partager
les bonnes pratiques ayant fait des preuves sur les réformes efficaces des systémes de santé
spécifiques au contexte et basées sur les soins de santé primaires revigores.

4. Renforcer la sécurité sanitaire et parvenir a I'autosuffisance
Chaque année, la région africaine signale plus d'une centaine d'événements graves d’urgence de
santé publique.
Ma priorité sera de travailler en étroite collaboration avec Africa CDC, 'AUDA-NEPAD et d'autres
partenaires pour prévenir, détecter et répondre au large éventail d'urgences de la région, dans le but
de répondre aux besoins sanitaires immédiats, de renforcer la résilience du systéme et de progresser
vers l'autosuffisance.

5. Favoriser les partenariats pour des solutions locales
Compte tenu de leur ampleur, les défis régionaux nécessiteront une collaboration étroite entre les
secteurs et les zones géographiques.
La promotion de « solutions africaines aux problemes africains » nécessitera une forte coopération
sud-sud soutenue par des initiatives de recherche locales.
Je m'attacherai a travailler avec I'AU et les partenaires clefs pour coordonner les initiatives
régionales, approfondir la collaboration et renforcer les capacités institutionnelles afin de générer
des solutions locales.

Concrétiser la vision par le partenariat et le changement - le « comment »
J'adopterai les méthodes de travail suivantes.

Plaidoyer et soutien politique. Aider les pays a recenser les nouveaux défis et les nouvelles
possibilités, tels que I'investissement dans les systemes de santé pour améliorer la résistance aux
pandémies, la réduction de la charge de morbidité grace a un accés équitable a des interventions



d'un bon rapport colt-efficacité, la lutte contre les facteurs de risque modifiables et la lutte contre
les menaces climatiques par des actions multisectorielles et I'engagement communautaire. Il s'agira
notamment d'engager un dialogue politique au plus haut niveau de I'Etat et de soutenir la mise en
ceuvre de cadres de travail et des instruments basés sur les pays.

Résilience et réforme des systemes de santé. Je soutiendrai les pays a appliquer a plus grande
échelle des innovations efficaces et durables, a élaborer des outils pratiques et a faciliter les
échanges sud-sud de connaissances et d'expériences dans la mise en ceuvre des politiques.

Innovation, transformation numérique et saut qualitatif. Renforcer les capacités des pays a
exploiter le pouvoir de la science et des innovations pour plus d’impact sur la santé. Il s'agira
notamment de tirer parti des avancées en matiére de connectivité des smartphones, de politiques de
gestion des données et d'infrastructures de données dans la région pour stimuler les performances
des systémes de santé et faire des bonds en avant.

Faire participer les citoyens a leur propre santé. Collaborer avec les pouvoirs publics, les
prestataires de soins de santé et les communautés pour informer les citoyens sur les choix de vie
plus sains, les outils d'aide a la décision concernant leur santé et leur bien-étre, et les orienter vers
les ressources de santé disponibles. Cela se fera, entre autres, par le biais de campagnes publiques,
de la diffusion dans les médias sociaux et de contacts avec le systeme de santé, afin de véritablement
répondre aux besoins des diverses populations.

Tirer parti des partenariats stratégiques pour améliorer la santé. Renforcer la coordination
stratégique, la collaboration et les partenariats avec I'AU, I'Africa CDC, les agences spécialisées
des Nations unies et d'autres organisations internationales actives dans la région africaine, les
associations de professionnels de la santé, la société civile, les jeunes, les chefs religieux et le
secteur privé. Il s’agira d’engager activement les communautés économiques sous-régionales pour
donner la priorité aux investissements dans les systémes de santé, y compris I'amélioration de la
préparation et de la capacité de réaction pour mitiger les effets des urgences de santé publique.

Pour mettre en ceuvre les méthodes de travail susmentionnées, je veillerai a ce que 'OMS mette 1'accent sur
I'agilité organisationnelle, sur un financement souple et prévisible et sur I'importance d’avoir de l'impact

dans chaque pays.

Diploémes/certificats obtenus :

(Veuillez indiquer ci-dessous les principaux diplémes/certificats obtenus avec la date de leur obtention

et le nom de I’établissement fréquenté. Ajoutez au besoin des pages supplémentaires.)

01/1996-03/2003

PhD, Doctorat en épidémiologie, Centre des sciences de la santé de
I'Université d'Oklahoma, Etats-Unis

07/1999-06/2000

Diabétologie, Certificat dge fin d'études Centre des sciences de la santé de
I'Université d'Oklahoma, Etats-Unis

08/1993-12/1995

MPH en épidémiologie, Centre des sciences de la santé de I'Université de
I'Oklahoma, Etats-Unis

06/1995-08/1995

Programme d'études supérieures en épidémiologie, Universite Johns
Hopkins, Etats-Unis

08/1981-12/1988

Doctorat en médecine, Faculté des Sciences de la Santé, Université de
Niamey, Niger

Connaissances linguistiques




Langue Parler | Lire | Ecrire
maternelle
Pour les langues autres que la langue maternelle,
choisir le chiffre qui convient dans le code ci-{ Anglais
dessous pour indiquer le niveau de Vo3
connaissances. Si la langue vous est inconnue,
veuillez laisser en blanc. -
Francais
Code :
1. Conversation élémentaire, lecture des journaux, 3 3 3
correspondance ordinaire
2. Connaissances suffisantes pour soutenir aisément| -
une discussion, lire et écrire des textes difficiles | FOrtugais
3. Presque aussi couramment que la langue
maternelle

Postes occupés

Veuillez indiquer ci-dessous votre expérience professionnelle et les postes que vous avez occupés au
cours de votre carriere, avec les dates correspondantes, les fonctions, les réalisations et les
responsabilités. Ajoutez au besoin des pages supplémentaires.

01/2023 — Présent

Représentant de I'OMS en République démocratique du Congo

J'ai mené des actions sanitaires et humanitaires cruciales dans le pays, en prévenant
les abus sexuels et en y répondant, en renforcant les capacités locales et en
promouvant la santé publique.

09/2019 — | Représentant de I'OMS en République fédérale démocratique d'Ethiopie

01/2023 J'ai dirigé avec succes le soutien de I'OMS a la riposte nationale au COVID-19, j‘ai
soutenu l'aide humanitaire de niveau 3, j'ai mené des initiatives visant a renforcer
les capacités institutionnelles, j'ai consolidé les progrés en matiére de santé publique
et de lutte contre les maladies, et jai amélioré la gestion opérationnelle et les
partenariats a I'échelle du pays.

11/2017 — | Directeur, Climat et autres déterminants de la santé, siége de I'OMS, Genéve

09/2019 J’ai fait avancer avec succes le programme de I'OMS sur les facteurs de risque

sanitaires environnementaux et I'impact du changement climatique sur la santé.

03/2013-11/2017

Représentant de I'OMS au Gabon
Jiai dirigé l'intégration de la médecine traditionnelle dans le systéme de santé du
pays et lancé efficacement I'approche du département / district sanitaire.

11/2011-03/2013

Coordonnateur de secteur de programme, MNT, OMS AFRO, Brazzaville
J’ai dirigé le soutien de 'OMS a I'établissement et a la mise en ceuvre de programmes
nationaux de prévention et contréle des maladies non transmissibles.

06/2011-10/2011

Représentant a.i. de I'OMS au Rwanda
J'ai soutenu 1'élaboration et la mise en ceuvre de politiques nationales de santé ayant




eu un impact réel sur I'amélioration de la santé des populations.

10/2007-05/2011

Coordinateur de secteur de programme, MNT OMS AFRO,
Diriger la coordination de la prévention et du contr6le de toutes les maladies non
transmissibles dans la région africaine de I'OMS.

07/2006-09/2007

Médecin, Lutte contre les MNT, OMS AFRO, Brazzaville
Jai développé le cadre conceptuel de la prévention primaire des maladies non
transmissibles.

10/2004-06/2006

Directeur National de santé, ministére de la santé publique, Niger
A coordonné la mise en ceuvre et 1'évaluation des stratégies et politiques nationales
de santé du Niger.

03/2003-09/2006

Professeur associé de diabétologie et d'épidémiologie, Université de Floride,
Etats-Unis

03/2001-03/2003

Professeur de recherche clinique, Centre des sciences de la santé de I'Université
d'Oklahoma, Etats-Unis

02/2000-03/2001

Coordinateur,, Surveillance de la morbidité et de la mortalité, Université
d'Oklahoma, Etats-Unis

08/1993-05/2000

Fellow, Formation africaine pour le leadership et les compétences avancées

10/1996-02/2000

SHS Réviseur d'événements de morbidité, Université d'Oklahoma, Etats-Unis

06/1997-10/1999

Superviseur du site de I'étude Strong Heart, Université d'Oklahoma, Etats-
Unis

12/1991-04/1993

Directeur, médecin-chef de I'hépital régional, Dosso, Niger

02/1989-11/1991

Médecin-chef du district médical, Tera, Niger

12/1988-02/1989

Médecin Hospitalier, CHU Lamorde, Niamey, Niger

Veuillez indiquer d’autres faits pertinents qui pourraient contribuer a I’évaluation de votre
candidature. Mentionnez vos activités dans le domaine civil, professionnel, public ou

international.

Honneurs et distinctions

12/2002 Prix de l'association des étudiants diplémés, Centre des sciences de la santé de
I'Université de I'Oklahoma

06/2009 Prix de la réussite universitaire, Centre des sciences de la santé de I'Université de
I'Oklahoma

04/1993 Bourse de I'African Training for Leadership and Advanced Skills, The Africa
America Institute

10/1992 Prix de la performance décerné par le ministre de la santé publique du Niger

10/1990 Prix de la performance décerné par le ministre de la santé publique du Niger




Veuillez indiquer ci-apres une liste des travaux majeurs que vous avez publiés

J’ai beaucoup publié dans les domaines de la prévention et contr6le des maladies non transmissibles, dans
des journaux de grande renommée.





