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CANDIDATO À POSIÇÃO DE DIRECTOR REGIONAL DA REGIÃO AFRICANA 

Informações gerais 

Apelido: JANABI  

Nome /outros nomes: MOHAMED YAKUB 

Sexo: MASCULINO 

Local e País de Nascimento: MOSHI, KILIMANJARO, 

TANZÂNIA 

Data de Nascimento 

(Dia/Mês/Ano) 

 25/12/1962 

Nacionalidade: TANZANIANO 

Antecedentes Criminais: alguma vez foi considerado culpado de violação de qualquer lei (exceto infracções 

menores de trânsito), forneça todos os pormenores: NÃO 

Estado civil: CASADO 

mailto:mohamed.janabi@mnh.or.tz


Declaração de Visão:  

A minha visão é a de uma África mais saudável, resiliente e próspera, onde todos tenham acesso a 

cuidados de saúde de qualidade, apoiados por sistemas equitativos, inovadores e sustentáveis que 

garantam um bem-estar ótimo.  

Prioridades:  

1. Cobertura universal de saúde (UHC): Melhorar o acesso aos serviços de saúde essenciais e 

eliminar os obstáculos financeiros que impedem a prestação de cuidados.  

2. Saúde Materna e Infantil: Concentrar-se na redução da mortalidade materna e infantil, 

melhorando o acesso a serviços de qualidade. A África é responsável por mais de 70% das 

mortes maternas a nível mundial e por mais de metade das mortes de crianças com menos de 

cinco anos e pela integração da dimensão do género em todos os contextos.  

3. Combate às Doenças Transmissíveis e Não Transmissíveis (DNT): Reforçar as respostas às 

doenças transmissíveis (por exemplo, malária, tuberculose, HIV/SIDA) e às DNT, que são 

responsáveis por 37% das mortes em África. Através da deteção precoce, gestão e imunização.  

4. Cuidados de Saúde Primários (CSP): Reforçar os CSP como base da cobertura universal de 

saúde, melhorando a governação, as infra-estruturas e o desenvolvimento da mão de obra 

para garantir cuidados acessíveis. Os CSP são essenciais para a prestação de cuidados de saúde 

equitativos e sustentáveis. As Declarações de Ouagadougou (2008), Alma-Ata (1978) e Astana 

(2018) fornecem estruturas para sistemas de saúde resilientes e centrados nas pessoas em 

África. Os CSP são uma via fundamental para alcançar a Cobertura Universal de Saúde (CUS) 

e a Segurança Sanitária, promovendo simultaneamente a equidade na saúde.  

5. Sistemas de Saúde Resilientes às Mudanças Climáticas: Riscos para a saúde decorrentes das 

mudanças climáticas, integrando a adaptação nos sistemas de saúde e promovendo a 

colaboração intersectorial para atenuar esses riscos. 

6. Segurança Sanitária: Preparação para pandemias para melhor equipar África para futuras 

emergências de saúde. Reforçarei a colaboração para melhorar a capacidade dos Estados 

membros africanos na prevenção, preparação e resposta a emergências de saúde pública. Isto 

inclui o reforço dos sistemas de vigilância, o avanço da produção regional e local e o reforço 

da mão de obra no sector da saúde. Apoiarei igualmente a implementação do Regulamento 

Sanitário Internacional (RSI 2005) alterado e a finalização e implementação do acordo sobre 

pandemias. Além disso, darei prioridade ao apoio a países em zonas de conflito ou áreas que 

enfrentam desafios significativos em matéria de saúde pública, reforçando as suas 

capacidades de preparação e resposta a pandemias.  



7. Inovação e Investigação: Investigação e inovações locais para enfrentar os desafios de saúde 

de África com soluções sustentáveis e orientadas para o contexto.  

8. Parcerias e Colaboração: Reforçar as alianças com os parceiros regionais e mundiais para 

potenciar os recursos e os conhecimentos especializados para os objectivos de saúde de 

África. Isto inclui parcerias com a União Africana, o CDC África, as Comunidades Económicas 

Regionais, os governos nacionais, as agências da ONU (multilaterais e bilaterais) e a criação 

de iniciativas transfronteiriças para enfrentar desafios comuns, como pandemias e 

perturbações na cadeia de abastecimento.  

9. Resistência Antimicrobiana: Apoiarei a iniciativa GLASS e assegurarei a comunicação contínua 

de dados sobre a resistência e o consumo, a fim de dar resposta às preocupações crescentes 

em África.  

10. Financiamento Interno da Saúde: Defender um financiamento inovador, incluindo parcerias 

público-privadas, financiamento misto, fundos climáticos e seguro universal de saúde para 

colmatar o défice de financiamento.  

Estratégias:  

1. Cobertura Universal de Saúde (UHC) por;  

 Defender o aumento dos orçamentos para a saúde e a tributação progressiva.  

 Promover os seguros de saúde e as parcerias público-privadas.  

 Assegurar que os cuidados de saúde universal incluam os grupos vulneráveis através de acções 

de sensibilização, unidades móveis e melhores infra-estruturas.  

 Defender a liderança e os compromissos políticos  

 Promover a abordagem "Uma Só Saúde" para reforçar a colaboração entre a saúde humana, 

a saúde animal e o ambiente  

 Prestação integrada de serviços  

 

2. Saúde Materna e Infantil  

Objetivo: Reduzir a mortalidade materna e infantil através de um melhor acesso a cuidados de 

qualidade. 

 Reforçar/promover as instalações rurais para um parto seguro e situações de emergência.  

 Alargar o número de ACS para os cuidados domiciliários, a educação e o encaminhamento.  

 Melhorar os sistemas de dados para o controlo e as respostas.  

 



3. Luta contra as Doenças Transmissíveis e Não Transmissíveis (DNT)  

Objetivo: Reforçar a prevenção e a resposta às doenças transmissíveis e às DNT.  

 Promover a gestão integrada do diagnóstico e do tratamento.  

 Aumentar o rastreio das doenças não transmissíveis e das doenças transmissíveis.  

 Reforçar as capacidades, atualizar o equipamento e garantir o acesso aos medicamentos.  

 Investir na investigação sobre o peso e os riscos das doenças.  

 

4. Cuidados de Saúde Primários (CSP)  

Objetivo: Reforçar os cuidados de saúde primários para a cobertura universal da saúde através de 

uma melhor governação, infra-estruturas e mão de obra.  

 Defender a renovação e a expansão das instalações dos CSP com material e pessoal.  

 Formar e desenvolver os trabalhadores do sector da saúde para que possam prestar cuidados 

de qualidade.  

 Envolver as comunidades para alinhar os CSP com as necessidades locais.  

 

5. Sistemas de Saúde Resilientes às Mudanças Climáticas  

Objetivo: Atenuar os riscos climáticos para a saúde através da integração da adaptação nos 

sistemas de saúde.  

 Criar sistemas de saúde resistentes ao clima.  

 Desenvolver estratégias de saúde relacionadas com o clima com colaboração intersectorial.  

 Estabelecer sistemas de alerta precoce para os riscos para a saúde. 

 

6. Segurança Sanitária  

Objetivo: Reforçar a preparação e a resposta a pandemias, a fim de preparar África para futuras 

emergências sanitárias.  

 Planos de preparação para pandemias: Desenvolver e atualizar planos nacionais e regionais 

centrados na vigilância, nas equipas de resposta e nas infra-estruturas.  

 Cooperação transfronteiriça: Reforçar a cooperação entre os países africanos e as 

organizações regionais para uma partilha atempada de informações e respostas coordenadas.  



 Colaboração internacional: Defender o papel de África nas negociações do Tratado sobre 

Pandemias e nas reformas da OMS para garantir o acesso equitativo a vacinas, tratamentos e 

financiamento.  

 

7. Inovação e Investigação  

Objetivo: Promover a investigação nacional e as inovações tecnológicas que respondam aos 

desafios de saúde específicos de África.  

 Investimento na Investigação: Aumentar o financiamento das instituições locais de 

investigação no domínio da saúde para fazer face aos desafios de saúde específicos de 

África, como a malária, o HIV e as doenças emergentes, e apoiar a inovação local. 

 Inicializações tecnológicas e Centros de Inovação: Promover o desenvolvimento de 

inicialização de tecnologia da saúde e centros de inovação em toda a África, em particular 

os que se centram em diagnósticos acessíveis, produtos médicos, soluções de saúde 

digital e telemedicina.  

 Parcerias Público-Privadas: Fomentar colaborações entre governos, universidades, 

instituições de investigação e o sector privado para promover a investigação de soluções 

de cuidados de saúde acessíveis e expansíveis.  

 

8. Parcerias e Colaboração  

Objetivo: Reforçar as alianças para potenciar os recursos e os conhecimentos especializados. 

 Colaborar com a UA, o CDC de África e a Comunidade Económica Regional, bem como com as 

organizações bilaterais e multilaterais que partilham os desafios em matéria de saúde. 

 Estabelecer parcerias com organizações mundiais para obter financiamento e conhecimentos 

especializados.  

 Lançar iniciativas transfronteiriças no domínio das ameaças para a saúde e do acesso aos 

produtos de base.  

9. Resistência Antimicrobiana (RAM)  

Objetivo: Combater a RAM através da vigilância, da gestão e da prevenção.  

 Reforçar a vigilância da RAM através do sistema GLASS da OMS.  

 Assegurar que todos os Estados adoptam planos de ação nacionais.  

 Reforçar a regulamentação sobre a utilização e venda de antibióticos. 

 



10. Financiamento Nacional da Saúde  

Objetivo: colmatar o défice de financiamento e concretizar a Declaração de Abuja, afectando pelo 

menos 15% dos orçamentos nacionais à saúde.  

 Parcerias Público-Privadas (PPP): Mobilizar o financiamento e os conhecimentos do sector 

privado para as infra-estruturas e os serviços de saúde.  

 Seguro de saúde universal: Expandir regimes de seguro de saúde inclusivos e sustentáveis para 

uma cobertura abrangente.  

 Modelos de financiamento misto: Combinar fundos governamentais, ajuda internacional e 

investimentos privados para colmatar as lacunas no financiamento da saúde. 

 

Formação Acadêmica 

Pós-graduação  

1. Pós-doutoramento em Cardiologia, 2004, Hospital Universitário de Osaka, Japão.  

2. Doutoramento em Cardiologia, Graduate School of Medicine, 2000, Osaka, Japão  

3. Mestrado em Saúde Tropical, 1994, Queensland Medical School, Austrália.  

4. Doutor em Medicina, 1989, Instituto Médico de Kharkov, Ucrânia.  

Certificados  

1. Diploma de Pós-Graduação em Cuidados de Pessoas Idosas - Medicina Geriátrica, 

Universidade de Buckingham, Reino Unido 2024.  

2. Participou em 10 edições da Conferência Internacional sobre a SIDA e as IST em África (ICASA) 

entre 2000 e 2024.  

3. Contribuição exemplar através da demonstração de liderança de instituições de saúde pública 

na Tanzânia (2024).  

4. Examinador médico da aviação, Administração Federal da Aviação, Oklahoma, EUA, 2017.  

5. Formação em Boas Práticas (GCP) realizada no Instituto Nacional de Investigação Médica, 

Tanzânia (2014).  

6. Ensaio da vacina contra a SIDA e Boas Práticas Clínicas (BPC) "Proteger os direitos, a segurança 

e o bem-estar dos voluntários", Quénia (2007).  

7. Workshop sobre Ensaios de Vacinas contra a SIDA e Boas Práticas Clínicas (BPC), John Hopkins 

- Bloomberg School of Public Health (Março de 2006).  

8. Formação Clínica Avançada em Medicina Cardiovascular, Universidade de Osaka 2001.  



Distinções e Títulos  

1. Professor Docente Honorário, Universidade Muhimbili de Saúde e Ciências Afins, 2003 –  

2. Professor Adjunto em Cardiologia, Universidade Médica da Carolina do Sul (MUSC) EUA 2006 

Atributos Pessoais  

i. Cardiologista de Renome: Reconhecido pelas suas contribuições para a medicina 

cardiovascular  

ii. Especialista em Saúde Pública: Centra-se nos cuidados geriátricos, intervenções no estilo de 

vida e cuidados de saúde preventivos. Líder estratégico: Competências em gestão e política 

de cuidados de saúde a nível nacional. Mentor e Educador: Empenhado na formação de 

futuros profissionais de saúde.  

iii. Inovador: Defende a tecnologia e a colaboração internacional para melhorar os cuidados de 

saúde em ambientes com recursos limitados.  

iv. Contribuição: Contribuiu com a sua experiência para a elaboração de planos estratégicos do 

setor da saúde e de planos de ação nacionais.  

 

Associações e Funções no Conselho 

Presidente do Conselho de Administração, Apoio à Promoção da Saúde na Tanzânia (THPS), de Abril 

de 2022 - até Presente:  

 O THPS reforça o sistema de saúde da Tanzânia, melhorando o acesso a cuidados de saúde de 

qualidade, apoiando o governo na prevenção e tratamento do HIV e melhorando o 

planeamento e a monitorização dos serviços de saúde. Criada em 2011 no âmbito do PEPFAR, 

a THPS colabora com o governo, os parceiros locais e internacionais, a sociedade civil, o sector 

privado e as comunidades para melhorar os resultados no domínio da saúde.  

 Membro do Conselho, Hospital da Universidade de Saúde e Ciências Aliadas de Muhimbili, de 

Outubro de 2022 - até Presente.  

 Membro do Conselho de Administração, Instituto Cardíaco Jakaya Kikwete, de Outubro de 

2022 - até Presente.  

 Membro do Conselho de Administração, Ocean Road Cancer Institute, de Outubro de 2022 - 

até Presente.  

 Membro da Direção, Escola de Ciências Veterinárias, Universidade de Agricultura de Sokoine, 

de 2016 – até Presente.  

 Patrono, Associação de Nutrição e Diabetes da Tanzânia 



 Membro, Colégio Americano de Cardiologia (FACC), de 2016 - Presente.  

 Membro do Conselho Médico do Tanganyika.  

 Membro da Associação de Saúde Pública da Tanzânia.  

 Membro da Sociedade Real de Medicina Tropical e Higiene.  

 Membro da Sociedade Japonesa de Medicina Vascular.  

 Membro da American Heart Association (Associação Americana de Coração.).  

 

Competências Linguísticas 

 

 

 

Posições Detidas. 

Conselheiro principal para as questões de saúde da S.E. Presidente Samia Suluhu Hassan, 2024 até 

present  

Aconselhar o presidente sobre a formulação de políticas, reformas dos cuidados de saúde, 

investimentos estratégicos, saúde global, segurança sanitária e parcerias.  

  Língua 

Materna 

Falar Ler Escrever 

Código 1: Conversa limitada, leitura de 

jornais, conversa rotineira. 

 

Código 2: Participar livremente em debates; 

ler e escrever materiais mais difíceis.  

 

Código 3: Fluente (quase) como na língua 

materna. 

Inglês  3 3 3 

Francês   1 1 1 

Português  1 1 1 

Russo  2 2 1 

Japonês  2 1 1 

 Kiswahili        X 3 3 3 



 Diretor Executivo, MNH: Dirigi o maior hospital da Tanzânia, com 2.200 camas e 4.000 

funcionários, servindo de centro de referência nacional de apoio a mais de 8.000 

estabelecimentos de saúde primários e secundários.  

 Liderei colaborações internacionais para melhorar as capacidades em medicina clínica. 

Diretor executivo, Instituto Cardíaco Jakaya Kikwete, Dar es Salaam, de 2014 - Setembro de 2022  

 Fundei e dirigi o principal instituto cardíaco da Tanzânia, melhorando significativamente o 

acesso aos cuidados cardiovasculares e reduzindo em mais de 95% os encaminhamentos 

nacionais para o estrangeiro.  

 Melhorei a formação em cirurgia cardíaca e cardiologia para tanzanianos e profissionais de 

cinco países, reforçando os serviços regionais.  

 Alarguei a rede de encaminhamento e dos serviços móveis, melhorando o diagnóstico precoce 

e a gestão das doenças cardíacas em mais de 3.200 unidades de cuidados de saúde primários.  

Conselheiro principal de saúde e médico-chefe do antigo Presidente da Tanzânia, Jakaya Kikwete, 

2005 - 2015  

 Prestei cuidados cardiológicos abrangentes ao Presidente Kikwete, à sua família e aos altos 

funcionários, gerindo os problemas de saúde e coordenando os cuidados especializados.  

 Aconselhei sobre o Programa de Desenvolvimento de Cuidados de Saúde Primários (PHCD)/ 

Mpango wa Maendeleo wa Afya ya Msingi (MMAM), que levou à construção de mais de 750 

instalações de saúde e à melhoria dos cuidados obstétricos de emergência.  

 Forneci análises sobre questões globais de nutrição ao Conselho de Nutrição. 

 Contribuiu para o Painel de Alto Nível das Nações Unidas sobre a Resposta Mundial às Crises 

de Saúde durante a epidemia de Ébola (2014-2016). 

Investigador sénior, ensaio da vacina contra o HIV (TaMoVac), 1998 - 2002  

 Realizei uma investigação pioneira sobre a prevenção do VIH na Tanzânia.  

Médico especialista principal, Hospital Nacional Muhimbili  

 Supervisionou doutoramentos, residentes e bolseiros em cardiologia, promovendo a próxima 

geração de profissionais de saúde.  

Diretor nacional, Médicos de Africa (Tanzânia) ONG sediada nos EUA  

 Liderei o modelo "Train-Forward" para promover cuidados de saúde sustentáveis na Tanzânia, 

expandindo da neurocirurgia aos cuidados cardiovasculares.  



Investigador principal, projectos de investigação multinacionais  

 Co-investigei um estudo sobre os custos da prestação de cuidados de saúde na Tanzânia 

(2021-2023).  

 Liderei estudos de grande impacto, incluindo o estudo sobre a fibrilhação auricular (RELY) e a 

investigação sobre a co-infeção TB/HIV.  

Liderança e Competências Estratégicas  

 Líder comprovado na gestão de cuidados de saúde, reformas em grande escala e colaborações 

internacionais.  

 Competências em diplomacia de saúde global para a melhoria dos cuidados de saúde.  

Funções internacionais  

 Participei nas sessões da AGNU (2006-2024), contribuindo para os debates sobre saúde 

mundial em matéria de doenças transmissíveis, doenças não transmissíveis, saúde mental, 

saúde universal, preparação para pandemias, saúde materna, resistência antimicrobiana, 

alterações climáticas e igualdade de género. Defendeu cuidados de saúde equitativos e a 

cooperação mundial.  

 Desde 2018, frequentei o Programa de Liderança Ministerial de Harvard (MLP), centrado na 

liderança em governação, políticas públicas e resolução de conflitos, com ênfase na liderança 

ética.  

 Promovi os cuidados de saúde na Tanzânia através de colaborações com organizações 

internacionais. Colaborei com o CDC Dar es Salaam, a OMS, a JAICA e a KOICA para melhorar 

a saúde pública e reforçar as capacidades no domínio dos cuidados de saúde. Trabalhei com 

o EDCF-Coreia e o KEXIM Bank e garanti um empréstimo bonificado de 364 milhões de dólares 

para a remodelação do Hospital Muhimbili, enquanto o meu trabalho com o ADB criou um 

Centro de Excelência Cardiovascular. Além disso, as parcerias com a UNESCO permitiram a 

prestação de cuidados a refugiados no Muhimbili, e a colaboração com as Nações Unidas 

apoia o tratamento de soldados e pessoal ferido das zonas de conflito da África Central e 

Oriental. 

 

 

 

 



Passatempos  

Tenho verdadeira paixão em desporto e contribuí ativamente para o desenvolvimento de desportos 

na Tanzânia. De 2018 a Junho de 2024, fui membro do Conselho de Administração do maior clube de 

futebol na Tanzânia Simba Sports Club, que alcançou a 7ª posição no ranking da Confederação Africana 

de Futebol (CAF) durante o meu mandato. Atualmente, lidero o Comité de Drogas e Dopagem para o 

Campeonato Africano de Futebol de 2027, organizado pela África Oriental, assegurando o fair play e 

a integridade neste prestigiado torneio.  

Publicações  

Sou autor de mais de 100 artigos revistos por pares e editei o livro Your Health and Lifestyle (A sua 

saúde e o seu estilo de vida) (2024). 

Está disponível uma lista completa de publicações.  

https://scholar.google.com/citations?hl=en&user=ff4ma9MAAAAJ 

https://scholar.google.com/citations?hl=en&user=ff4ma9MAAAAJ

